Uchwała Nr116/XV/2004
Rady Gminy Zarzecze
z dnia 27 kwietnia 2004 roku.
w  sprawie  nadania Statutu Bibliotece  Gminnej  im.   Prymasa   Tysiąclecia ks. Kardynała Wyszyńskiego w Zarzeczu.
Na podstawie art. 13 ust. l i 2 ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst jednolity Dz.U. Nr 110 póz. 721 z 1997 r. z późn.zm.), art. 7 ust.1 pkt. 9 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. 2001 r. Nr 142 póz. 1591 z późn.zm.) Rada Gminy Zarzecze uchwala co następuje:
§1
Nadaje się Statut gminnej instytucji kultury występującej pod nazwą Biblioteka Gminna im. Prymasa Tysiąclecia ks. Kardynała Wyszyńskiego w Zarzeczu, stanowiący załącznik do mniejszej uchwały.
§2
Traci moc Uchwała Rady Gminy Nr XXII/174/2001 z dnia 23 sierpnia 2001 r. w sprawie nadania Statutu Bibliotece Gminnej.
§3 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
S T A T U T
Biblioteki Publicznej Gminy Zarzecze im. Prymasa Tysiąclecia ks. Kardynała Stefana Wyszyńskiego

I. Postanowienia ogólne

§1

l .Biblioteka Publiczna Gminy Zarzecze działa na podstawie:
a. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. Nr.85 z 1997r.poz.539

 z późniejszymi zmianami).
b. Ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz.U. Nr. 110 z 1997 r.poz.721 z późniejszymi zmianami.
c. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. Nr. 13 z 1996 r. poz.74 z późniejszymi zmianami).
d. Ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektórych ustaw określających kompetencje organów administracji publicznej w związku z reformą administracyjną (Dz.U. Nr.106 z 1998 r. poz.668 art.130).
e. Ustawy z dnia 23 lutego 2000 r. o zmianie niektórych ustaw
z funkcjonowaniem administracji publicznej (Dz.U. Nr.12 z 2000 r. póz.136 art.29).
f. Postanowień niniejszego statutu
2. Zgodnie z przepisami Ministra Kultury i Sztuki z dnia 17 lutego 1992 r.
(Dz.U.Nr. 12 poz.80) Biblioteka została wpisana do Rejestru Instytucji Kultury Gminy Zarzecze pod poz.2)92.

§2

l.Biblioteka jest samorządową instytucją kultury, działającą w obrębie Kraj owej Sieci Bibliotecznej, której organizatorem jest Gmina Zarzecze.
2.Siedzibą Biblioteki jest Zabytkowy Pałac w Zarzeczu, a obszarem jej działania Gmina Zarzecze

§3
1. Nadzór nad organizacją i funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Wójt Gminy Zarzecze.
2. Nadzór merytoryczny nad działalnością Biblioteki oraz pomocy instrukcyjno-metodycznej i pomocy fachowej udzielają:
a. Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna w Przeworsku
b. Wojewódzka i Miejska Biblioteka Publiczna w Rzeszowie

§4

l .Biblioteka posiada osobowość prawną i samodzielnie prowadzi gospodarkę
finansową. 

2.Biblioteka używa pieczęci podłużnej, zawierającej nazwę w pełnym brzmieniu
o treści:" Biblioteka Publiczna Gminy Zarzecze im. Prymasa Tysiąclecia ks.
Kardynała Stefana Wyszyńskiego" 37-205 Zarzecze.

§5

Organizator zapewni warunki działalności i rozwoju Biblioteki odpowiadające jej zadaniom.

II. Cele i zadania Biblioteki

§6
1. Biblioteka w Zarzeczu służy rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb czytelniczych społeczeństwa oraz zaspakajaniu wiedzy i rozwoju kultury.
2. Biblioteka realizuje swoje zadania bezpośrednio w swojej siedzibie.
3. Do podstawowych zadań Biblioteki należy:
a. gromadzenie, opracowanie i przechowywanie materiałów bibliotecznych z uwzględnieniem materiałów dotyczących własnego regionu.
b. udostępnienie zbiorów na miejscu, wypożyczanie do domu oraz prowadzenie wypożyczeń międzybibliotecznych z uwzględnieniem szczególnych potrzeb dzieci i młodzieży.
c. prowadzenie działalności informacyjno-bibłiograflcznej.
d. popularyzacja książki, informacji, wiedzy i czytelnictwa.
e. dokształcanie i doskonalenie zawodowe pracowników Biblioteki.

f. współdziałanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami kultury, organizacjami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb oświatowych i kulturalnych społeczeństwa,
§7
Biblioteka może podejmować różne inne działania wynikające z potrzeb środowiska.

III. Organizacja i zarządzanie Biblioteką

§8

1. Na czele Biblioteki stoi kierownik, który kieruje jej działalnością, reprezentuje Bibliotekę na zewnątrz i jest za nią odpowiedzialny.
2. Kierownika powołuje i odwołuje Wójt Gminy.

§9
l . W Bibliotece zatrudnia się pracowników działalności podstawowej oraz obsługi.
2. Pracowników Biblioteki zatrudnia, awansuje i zwalnia kierownik po uzgodnieniu z Wójtem Gminy.
§10

Pracownicy Biblioteki powinni posiadać kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk i pełnionych funkcji określone w odrębnych przepisach.

§11
Szczegółową strukturę Biblioteki określa jej regulamin nadany przez kierownika tej instytucji po zasięgnięciu opinii Wójta Gminy.
