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Rady Gminy Zarzecze
z dnia 28 grudnia 2006 roku

w sprawie ustalenia jednego punktu oraz dzenia potrzet » do
sporzadzenia przez pracodawcg tabeli miesi ych stawek wynagrodzeni;
zasadniczego dla pracownikéw Zespolu Ek i Administracyjnego Szkél
w Zarzeczu.

Na podstawie § 2 pkt. 2 oraz § 3 ust. 3 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych
pracownikow samorzadowych zatrudnionych ~ w jednostkach organizacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego / Dz.U. z 2005 roku Nr 146, poz. 1222 z p6zn.
zm./ na wniosek Wojta Gminy Rada Gminy Zarzecze

postanawia
1

Ustalic dla  Zespotu Eke iczno-Admini yjnego Szkot w  Zarzeczu
i pracownikow obstugi szkol na terenie gminy warto$¢ jednego punktu potrzebnego do
sporzadzenia tabeli iesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla

pracownikow w wysokosci 4.40 zi.
§2

Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze dla pracownikow Zespotu
Ekonomiczno —Administracyjnego Szkot i pracownikéw szkot na terenie gminy
Zarzecze nie bedacych nauczycielami w wysokos$ci 737.00 zL

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2007r.

§5

Traci moc uchwata Nr 211/XXVIII/2005 z dnia 28 grudnia 2005 roku w sprawie
ustalenia wartoci jednego punktu oraz najnizszego wynagrodzenia potrzebnego do

sporzadzenia przez p dawce tabeli miesi ych stawek wynagrodzenia
zasadniczego dla pracownikéw Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot
W Zarzeczu.
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