WOJT GMINY ZARZECZE
37-205 ZARZECZE 175
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO
radcy prawnego w Urzedzie Gminy Zarzecze
wymiar czasu pracy - 'z etatu

1. Nazwa i adres: Urzad Gminy Zarzecze, 37-205 Zarzecze 175
2. Okreslenie stanowiska urzedniczego: radca prawny
3. Wymiar czasu pracy: ' etatu

4. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) petna zdolnos¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

c) brak skazania za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) wyksztafcenie wyzsze prawnicze,

f) uprawnienia do wykonywania zawodu ( wpis na liste radcéw prawnych),

g) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

h) znajomos¢ aktualnych przepiséw prawnych, majacych zastosowanie
w administracji samorzadowej, m.in. ustawy o samorzadzie gminnym,
0 pracownikach samorzadowych, o finansach publicznych, o zaméwieniach
publicznych i innych.

5. Wymagania dodatkowe:

a) minimum 10-letnie doswiadczenie w obstudze prawnej jednostek samorzadu
terytorialnego, wykonywanej na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej,

b) umiejetnos¢ analitycznego myslenia i negocjaciji,

b) dyspozycyjnos¢, komunikatywnos¢, doktadnosé, terminowo$é, odpowiedzialnosé,
sumiennos¢, rzetelnosg,

c) znajomo$¢ obstugi komputera,

d) znajomos$c¢ programow prawniczych (LEX),

6. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) $wiadczenie pomocy prawnej, a w szczegolnosci: udzielanie porad i konsultacji
prawnych oraz sporzadzanie opinii prawnych dla organéw gminy, pracownikdw
Urzedu Gminy Zarzecze oraz gminnych jednostek organizacyjnych,

b) opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym projektow aktoéw prawnych,

w szczegolnosci uchwat rady, zarzadzen, postanowien oraz decyzji, porozumien,
umow, petnomocnictw.

c) obstuga prawna sesji rady — uczestnictwo w sesjach rady oraz w razie potrzeby

w komisjach statych,

d) reprezentowanie gminy przed sgdami oraz innymi organami orzekajgcymi
i egzekucyjnymi w sprawach dotyczacych gminy w zakresie udzielonych
petnomocnictw,



Szczegdtowy zakres czynnosci okreslony zostanie przez pracodawce, po nawigzaniu
stosunku pracy.

7. Warunki pracy:

a) miejsce pracy — budynek Urzedu Gminy Zarzecze, nieprzystosowany dla osob
niepetnosprawnych (schody, brak windy),

b) praca siedzgca, przy komputerze,

c) umowa o prace — ¥ etatu,

d) bezpieczne warunki pracy,

e) stanowisko zwigzane z przemieszczaniem sie w budynku oraz poza nim, w tym
wyjazdy stuzbowe,

f) godziny pracy do ustalenia w godzinach pracy Urzedu Gminy Zarzecze — pon.- pt.
7:00 - 15:00

Kandydat, ktéry zostanie zatrudniony jest zobowigzany do doreczenia pracodawcy
w ciggu miesigca ( od dnia zatrudnienia) zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego.

. Wymagane dokumenty:

. list motywacyjny,

. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

. zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej

. kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

. kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie niezbednych kwalifikacji

i uprawnien zawodowych,

. kopie swiadectw pracy, umow cywilnoprawnych, zaswiadczen, dokumentujacych

wymagany staz pracy,

7. pisemne o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu
z petni praw publicznych,

8. pisemne oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine
przestepstwo skarbowe, oraz ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
karne,

9. mile widziane rekomendacje, referencje,

10. oSwiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania

pracy na stanowisku radcy prawnego ( kandydat wytoniony w drodze naboru,

przed zawarciem umowy o prace, zostanie skierowany na badania wstepne).
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Uwaga

kwestionariusz osobowy, list motywacyjny oraz oéwiadczenia powinny byé opatrzone
wiasnorgcznym podpisem, natomiast kserokopie dokumentéw poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginatem.

Kwestionariusz osobowy jest dostepny na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej Urzedu Gminy Zarzecze



Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i zyciorys (CV) powinny byé opatrzone
klauzulg;

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg

z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2014 r., poz. 1202
Z péZn. zm.).

Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej
moich danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 z péZniejszymi
zmianami).”

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorecznie podpisane i ztozone
osobiscie w terminie do dnia 19.12.2017 r. (decyduje data wptywu do Urzedu),

w sekretariacie Urzedu Gminy Zarzecze pok. nr 6 w zaklejonych kopertach

z imieniem, nazwiskiem, adresem zamieszkania, numerem telefonu, z dopiskiem: ,
Nabor na stanowisko Radcy prawnego w Urzedzie Gminy Zarzecze”.

Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie, beda nieczytelne
lub nie bedg zawieraty wszystkich wymaganych dokumentéw, albo nie beda
podpisane - nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktérzy spetnia wymagania formalne, okreslone w ogtoszeniu
i zakwalifikujg sie do dalszego postepowania, bedg informowani telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Zarzecze.

Informacja:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb
niepefnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

I spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6 %




