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1) Do konkursu na dyrektora Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji w Zarzeczu

moga przystapi¢ osoby ktore:

a) posiadajg obywatelstwo polskie,

b) majg petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych,

c) posiadajg wyksztatcenie wyzsze,

d) nie byty skazane prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e) cieszg sie nieposzlakowang opiniag,

f) posiadajg dobry stan zdrowia,

g) posiadajg udokumentowane do$wiadczenie zawodowe, w tym co najmniej 3 letni
staz pracy na stanowiskach o podobnym charakterze,

h) posiadajg umiejetnos¢ w zakresie organizacji i zarzadzania,

i) posiadajg dobry stan zdrowia, potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

J) znajomos¢ przepiséw ustaw: o samorzgdzie gminnym, o odpowiedzialnos$ci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, o rachunkowosci, o finansach
publicznych, o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych osobowych,
prawo zamowien publicznych, o kulturze fizycznej,

2) Dodatkowo pozadane s3:

a) preferowane doswiadczenie w pracy w samorzadzie,
b) znajomo$¢ jezykdéw obcych,

c) samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji,

d) dyspozycyjnosé¢,

e) obstuga komputera,

f) komunikatywnosé,

g) umiejetnos¢ pracy w zespole,

3) Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktore przeprowadzany
jest nabor:

a) zapewnienie wtasciwej organizacji pracy GOSIR, dokonywanie podziatu zadan
dla poszczegdlnych stanowisk,

b) opracowywanie i realizacja planéw dochodéw i wydatkéw,

c) dysponowanie S$rodkami finansowymi GOSIR w zakresie otrzymanego
petnomocnictwa,

d) reprezentowanie GOSIR na zewnatrz,

e) podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych wewnetrznej dziatalnosci
GOSIR,

f) wykonywanie funkcji pracodawcy w stosunku do pracownikéw GOSIR.



4) Wymagane dokumenty:

a) pisemne zgtoszenie do konkursu wraz z uzasadnieniem kandydowania na
stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji w Zarzeczu,

b) kwestionariusz osobowy dla kandydata,

c) zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowe;j,

d) odpisy/kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje, wyksztatcenie i staz
pracy ( ewentualnie referencje, rekomendacje)

e) kopie Swiadectw pracy,

f) udokumentowane osiagniecia i doswiadczenia zawodowe,

g) pisemne opracowanie koncepcji funkcjonowania i kierowania GOSIR,

h) aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym, wydane przez lekarza
medycyny pracy,

i) oSwiadczenie, ze kandydat posiada obywatelstwo polskie oraz ma petng zdolno$é
do czynno$ci prawnych i korzysta w petni z praw publicznych,

J) zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci,

k) oswiadczenie o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg
Z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych. Dz. U. z 2002 r. nr 101,
poz.926 ze zm.”

5) Inne dokumenty poza wskazanymi powyzej nie bedg miaty wptywu na procedure
rekrutacyjna.

Na zadanie komisji konkursowej kandydat zobowigzany jest okaza¢ do wgladu
oryginaty dokumentoéw.

Przez zlozenie dokumentéw kandydat wyraza zgode na poddanie sie procedurze
konkursowe;.

6) Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
numerem telefonu lub emailem i dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko Dyrektora
Gminnego Os$rodka Sportu i Rekreacji w Zarzeczu”, w terminie do dnia 28 listopada
20011 r. (do godz. 15.00) na adres: Urzad Gminy Zarzecze, 37-205 Zarzecze 175,
tel. (0-16) 640-15-29.

W przypadku przesyiki listownej decyduje data stempla pocztowego.

Oferty, ktére wptyng po tym terminie nie beda poddane procedurze konkursowe;.
Ztozone dokumenty nie sg zwracane.

8) O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

9) Rozpatrzenie ofert nastapi w ciggu jednego tygodnia po uptywie wyznaczonego
terminu dla ich sktadania.

Zarzecze 2011-11-15




